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Introducción.

Objetivo: La acción metódica auto dirigida se basa específicamente en que a través de  este modelo las comunidades o grupos pudieran llegar a planear y ejecutar metódicamente por si mismas la solución de sus problemas vitales generando con ello proceso autogestivo de desarrollo tanto material como humano social.

La acción metódica autodirigida está concebida de manera que una situación problemática sea convertida por los propios afectados en un proceso de construcción de conocimientos y desarrollo social. 

Esto mismo responde al pensamiento de autores como OTTO BOLNOW  quien señala que el actuar en la solución e un problema propio saca a las personas de su rutina mental, estimula su imaginación creativa  y los impulsa  hacia la búsqueda de nuevos conocimientos y añade el “conocimiento esl retoño de la acción”.

Con lo anterior se llega a crear procesos integrales que  comprendan el mejoramiento material como la formación humana, individual y social.

Los procedimientos del método se enfocan a que la solución de un problema vital y colectivo debe ser propuesto y llevado a cabo por los propios interesados, deben partir de sus conocimientos y experiencias en el medio mediante una guía llamada planteamiento guía;el mismo que se lleva a cabo en forma escrita, visible para su comprensión apreciación y seguimiento en síntesis: EL EJE  DE ESTE MÉTODO ES EL PROCESO DE SOLUCIÓN DE UN PROBLEMA VITAL  EN FORMA PARTICIPATIVA, METÓDICA, AUTOGESTIVA POR PARTE DE LOS INTERESADOS.
Palabras clave: autogestión metódica, Acción,  problemática social, formación social, construcción de conocimientos, participación social, pensamiento crítico y educación permanente.

Inicio del proyecto
Se realizan primeras conversaciones grupales para tratar de comprender el trabajo a realizar; explicando que es, un proyecto en términos sencillos estableciendo días, horas y lugar de acuerdo a sus costumbres para reunirse con tema de opinión de todos y cada uno de los participantes;  algunas personas no estaban acostumbradas a dar su opinión repetían lo que decía su compañera o decían: lo que usted diga. Se explican los pasos que debemos seguir y como los debemos seguir su forma de describirlos y para observarlos por si mismos. 

Se comenzó a establecer el diagnóstico de la problemática preguntando nuevamente a cada una de ellas cual consideraba como un problema en la colonia.

Se partió de un conocimiento sencillo de su realidad, se enumeran las doce situaciones problemáticas que ellas personas consideran importantes de resolver.

En esta fase del proyecto es importante señalar que a estas reuniones estaban asistiendo personas que habitan la unidad habitacional infonavit “BENITO JUAREZ” que (se encuentra ubicada dentro de la colona) y  son condominios; cada uno de ocho departamentos pequeños. 

Cuadro 1 Problemática presentada:
1. Las casas son pequeñas y sobre todo son insuficientes por los hijos que están creciendo. 

2. No se tiene en que trabajar sin descuidar a los hijos. 

3. Hay mucha gente vulgar y peleonera con la cual no se puede convivir. 

4. Falta alumbrado público. 

5. Hay talleres clandestinos que afectan la corriente eléctrica y provocan accidentes. 

6. Las calles están desarregladas y algunas sin pavimento.
7. No hay trabajo para los jóvenes, por esa razón algunos andan de vagos.
8. Hay mucha basura.

9. Falta vigilancia.

10. Hay muchas vinaterías y expendios de cerveza.

11. Hay gente que descarga la pistola a todas horas. 

12. Hay muchos lotes descuidados sin bordear. 

Esta  problemática está expuesta durante dos reuniones llamadas talleres en las que las personas analizaron cual era prioritario para ellas  así mismo elegirla para llevar a efecto el proyecto encaminado  a la solución; después se pasó a votación. 

En esta fase se empieza a realizar la evaluación porque se empieza a notar  cambios en las actitudes en relación con las primeras reuniones porque su atención se concentra más,  con menos egoísmo piensan en los demás  etc.
En votación la primer problemática fue las casas son pequeñas y sobre todo son insuficientes por los hijos que están creciendo

Se elige el problema a resolver y se analiza en cuadro díptico para entrar a otra fase;.

Cuadro díptico

	¿Por qué es un problema para ustedes?
	¿Cuál es la causa del problema?
	Si alguna vez ha intentado resolver el problema ¿Que lo ha impedido?

	1. No hay suficiente lugar para todos

2. Está muy chico el departamento

3. Algunos vivimos en el aire. (En el departamento de hasta arriba)

4. No tenemos un patio grande.

5. Nuestros hijos están creciendo.

6. Quedamos muy cerca, a veces de gente problemática.

7. Las habitaciones son reducidas.


	1. Pleitos en las familias por los espacios (No pueden quedarse hombres y mujeres juntos)

2. Hay que separar a los hijos varones.

3. Compramos sin fijarnos más adelante.


	1. Recursos Económicos.

2. No hay dinero.

3. Tenemos otros gastos.

4. No encontramos un lote a nuestras posibilidades.

5. Tenemos Gastos de Escuela.

6. Hay lotes, pero hay que ir a muchas juntas a fin de que salga barato.

7. Queremos empezar pero no tenemos ni el lote.


La dinámica de opinión es más fluida, empiezan a dejarse pequeñas tareas de Investigación.

METODOLOGIA. El cuadro tres ejemplifica ya, el terreno de la acción de cada uno de los participantes y los pasos a seguir para ir resolviendo su problemática, cada uno asume responsabilidades que se socializan con los demás. 
Etapa Metódica Inicial

Cuadro 3.

Localidad; Morelia, Michoacán.

Municipio: Morelia.

Responsables
Problema: Las casas son pequeñas, insuficientes para los hijos que están creciendo.

Proyecto: Obtener Lotes o Terrenos económicos para viviendas Grandes. 

“Hacia una Vivienda Amplia”

	Sustantivos
	Adjetivos
	Quien(es)
	Como
	Con que
	Cuando
	

	Buscar lugares, lotes o terrenos
	1. Ir a Verlo

2. Ver un Terreno

3. Informar del Terreno
	Una Comisión:

Sra. Estela

Sra. Guillermina

Sra. Ma. De la Luz

Sra. Eustolia

Sra. Catalina
	Caminando
	Un plano en el Pizarrón.
	Jueves 9/04

Jueves 15/04
	Vimos el primer Terreno en la colonia Margarita Maza de Juárez.

El segundo Frente al club Campestre Erandeni.

	Comparar Información
	1. Ver otro terreno

2. Informar del otro terreno.

3. Ver Otro terreno

4. Informar del nuevo terreno.


	Una Comisión:

Sra. Rosa

Sra. Carmen

Sra. Jacoba

Sra. Estela
	Ir en un Coche
	Un plano en el Pizarrón.

Un plano en el Pizarrón.
	Martes 21/04

Martes 21/04
	Vimos el tercer terreno atrás de colinas del sur.

Vimos el 4° frente a tenencia Morelos.

Vimos los lotes de antorcha campesina.

Vimos los lotes de la col. Solidaridad Cardenista

	Analizar Condiciones
	1. Replanteamiento del Orden Guía.

2. Elaborar un cuestionario con las condiciones.

3. Hacer un concentrado de los cuestionarios.
	Los Integrantes del grupo y la asesora.
	Realizando un taller para elaborar las preguntas
	Hojas Blancas, Lápiz.
	Jueves 24/04

Martes 28/04

Jueves 07/05
	

	Llegar a los Acuerdo
	Analizar el concentrado del Cuestionario.
	Los integrantes del grupo y la Asesora.
	Discusión en pequeños grupos.
	Pizarrón, Hojas Blancas, Lápiz.
	Martes 12/05
	Se decide seguir buscando pero solo los que cubran los requisitos


Estos tres cuadros en realidad son los básicos para la organización y comprensión de la problemática a resolver, más varios elementos técnicos: Entrevistas, escritos, capacitaciones sobre conocimiento, talleres de discusión, actividades motivacionales, Etc.
Este proyecto es a largo plazo y clasificado por la misma condición en etapas:

· Adquisición de Lotes

· Implementación de Servicios

· Construcción de la Vivienda

· Escrituración

· Pavimentación
Metodología: 

· Acción Metódica Autodirigida.
· Acciones concretas a seguir en la metodología.
.Acciones a seguir:
1. Elección del campo de trabajo para realizar el proyecto. (Formar el grupo en alguna colonia, no es indispensable el espacio ellos mismos lo sugieren).

2. Actividades puente con el grupo o colonos para acercamiento: Información Educativa, intercambio de experiencias, etc.

3. Diagnostico situacional: conocimiento de sus costumbres, formación, escolaridad, condiciones, económicas, culturales y políticas, etc.

4. Diagnostico Histórico: enlace en su formación como colonia o comunidad en su entorno histórico.
Etapa Metódica Inicial

. Enunciado de sus principales problemas y necesidades.

. Análisis de la problemática presentada. (Cuadro expositor de la misma).

. Elección del Problema principal para establecer el proyecto y nombre del mismo.

. Cuadro Díptico para desglosar el problema. (Fase de contradicciones)

. Formar el Planteamiento Guía: expresión enunciativa y expresión operable. (Mediante Láminas y enunciados para su compresión).

10. 1° Proceso de evaluación: realizado por el grupo mismo. (Mediante láminas y enunciados para su comprensión).

11. Continuación del planteamiento guía.

12. 2° Proceso de Evaluación.

13. El grupo está encaminado a resolver su necesidad y realizar el proyecto.

14. Evaluación Final del Proyecto.
A través del Proyecto (llamadas Fases) el maestro o formador de adultos lleva su apreciación personal al grupo:

> En el Plano de las Actitudes.

> En el Plano de las Acciones.

> En el plano de la concepción de su realidad.

Contrastación constante de la teoría con la práctica, llevar informe escrito del maestro en forma permanente.

Considerando como importante dentro de esta metodología que la transformación del ser humano es producto de su acción y su educación debe ser permanente.

CONCLUSIONES EN ESPECÍFICO DEL PROYECTO EDUCATIVO HACIA UNA VIVIENDA AMPLIA: 
 En el plano educativo.
· Cambio de Actitudes individuales de pasivo a la interacción Grupal.

· Cambio de un conocimiento sencillo a conocimiento más profundo.

· Cohesión e identidad con el grupo.

· Comprensión de los problemas presentado, porque se participan en ellos.

· Interés personal por aprender.

En el plano social.
· Con la Participación de todo el grupo, se planean las actividades del proyecto.

· Las reflexiones son individuales, pero las mismas se socializan.

· Se identifican como grupo.

· Las iniciadoras del proyecto comprenden bien la problemática que se presenta durante el proyecto.

· El mismo grupo invita a más personas al proyecto, explicando sobre desarrollo y fundamentación.

· Existe más interacción entre ellas con el objetivo definido.

En el plano político.
· Encausamientos y descubrimiento de liderazgos. 
· La autogestión es temeraria para gobiernos manipuladores que a    conveniencia fomentan el paternalismo.

· Algunos proyectos como el presente, afectan intereses de grandes fraccionadores controladores que intentan controlar la venta de vivienda a precios muy elevados. 

· El exceso de burocracia dificulta mucho el avance de los proyectos. 

· Los funcionarios corruptos lucran con las necesidades de las personas pero  los integrantes del proyecto aprendieron a defenderse. 

 En el plano económico.

· Manejar recursos económicos organizados, implica un aprendizaje de otras posibilidades. 

· Aprenden a ahorrar.

· Aprenden de lo que son capaces con pocos recursos, los predios suben de valor con el tiempo. 

· Su poder adquisitivo en mensualidades sencillas aumenta. 

· Se logra una vivienda más amplia con organización, esfuerzo y participación.  
PROSPECTIVAS:
La experiencia de la aplicación de esta metodología con resultados favorables da paso a iniciar otro proyecto en educacion permanente llamado “trabajo con gusto” que nace de la necesidad de empleo en el estado de Michoacán. La metodología se adecua para cualquier problemática social. 
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